
Tervetuloa avaamaan polkuja työelämään

Mitä yhteistyö TYP:n kanssa 
sinulle työnantajana tarjoaa

”Kenenkään elämäntilanne ei muutu hetkessä.  

Tarvitaan suunnittelua, tukea, yhteistyötä ja palveluja.”



Miten toimimme, kenen 
työllistymistä tuemme?

Asiakkaamme, sinun kannaltasi siis mahdolliset työntekijäsi,  
ovat työnhakijoita, jotka yhdessä työvoiman palvelukeskuksen 
kanssa etsivät polkuja kohti työelämää. Heidän työttömyytensä  
on joko pitkittynyttä tai vaarassa pitkittyä.

Työnhakija-asiakkaamme  ovat yhteistyössä TYP:n kanssa 
laatineet oman, yksilöllisen urasuunnitelmansa ja sitoutuneet sen 
tavoitteisiin. TYP:n viitoittama polku avoimille työmarkkinoille käy 
koulutuksen, kurssien ja työharjoittelun kautta. Asiakkaan kanssa 
työskentelee työryhmä, jossa on mukana kaksi urasuunnittelijaa ja 
palveluohjaaja. Palvelut räätälöidään aina asiakkaan mukaan.

Tampereen työvoiman palvelukeskus (TYP) on Tampereen kaupungin, Pirkkalan 
kunnan, Tampereen työvoimatoimiston ja Kelan yhteistyöorganisaatio, joka 
auttaa pitkään työttömänä olleita työnhakijoita kiinnittymään työelämään. 
Palvelukeskuksen rahoituksesta vastaavat työhallinto ja kunnat yhtä suurin 
osuuksin.TYP:n päätavoitteina on vähentää rakenteellista työttömyyttä, 
edistää työllisyyttä ja osaltaan turvata työvoiman saatavuutta.
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Tule mukaan ketjuun!

Sinulle työnantajana TYP tarjoaa 
monia punnitsemisen arvoisia etuja 
ja hyviä mahdollisuuksia löytää uusia 
työntekijöitä.

Työnantajana saat

-  maksutonta ja joustavaa apua 
rekrytointiin

-  motivoituneita työnhakijoita, joiden 
todellisesta osaamisesta on tietoa

-  uusia osaajia jo tiettyyn tai vasta 
ennakoituun tarpeeseen

-  mahdollisuuden rahalliseen tukeen 
työllistämisessä

-  tietoa palkkatuesta, työharjoittelusta 
ja koulutuksista

-  henkilökohtaista palvelua rekrytointiin 
ja tuettuun työllistämiseen liittyvissä 
asioissa

-  pitkäjänteistä yhteistyötä ja toimivan 
verkoston, jossa ovat mukana 
työnantajat, työnantajajärjestöt, 
kouluttajat, yhdistykset ja monet 
muut toimijat

-  hienon mahdollisuuden ryhtyä 
kummiyritykseksi

-  mahdollisuuden kantaa osasi 
yhteiskuntavastuusta



Hammareninkatu 8 B, 33100 TAMPERE
puh. 010 607 6030 • faksi 010 607 6031
tampere.palvelukeskus@mol.fi

Ota yhteyttä

Mukana yhteistyössä:
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Millainen TYP-yhteistyö
sinua kiinnostaa?

tai suoraan tuttuun palveluohjaajaan


